
 

SAMTGEMEINDE NORD-ELM 

 

Stellenausschreibung  
 
 
Die Samtgemeinde Nord-Elm sucht zu sofort eine 
 

Reinigungskraft für die Liegenschaften der Samtgemeinde Nord-Elm 
 (m/w/d)  
 
Die Vergütung erfolgt nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst /TVöD) nach Entgeltgruppe 1. 
Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, es besteht die Möglichkeit der Teilzeitbeschäftigung.  
 
Aufgabenschwerpunkte: 

• Reinigung der Liegenschaften der Samtgemeinde Nord-Elm, überwiegend in  

Süpplingen 

• Die Aufgaben umfassen die typischen Tätigkeiten der Unterhaltsreinigungen mit 

den dafür vorgesehenen Arbeits-/ Reinigungsmitteln nach Anweisung. Zur richtigen 

Anwendung dieser Mittel gibt es entsprechende Unterweisungen. 
 
Wir erwarten: 

• Gewissenhaftes und zuverlässiges Arbeiten 

• möglichst Berufserfahrung in der Reinigungsbranche 

• Fahrerlaubnis der Klasse B wünschenswert 

• Bereitschaft zur Mehrarbeit auch außerhalb der regulären 

Arbeitszeiten, sowie an Samstagen, Sonn- und Feiertagen  

• Uneingeschränkte körperliche Einsatzfähigkeit, Teamfähigkeit, Flexibilität, 

Engagement und Leistungsbereitschaft 

• Selbständige und verantwortliche Arbeitsweise 
 
Wir bieten: 

• Ein aufgeschlossenes Team und ein angenehmes Betriebsklima 

• Leistungsgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 

• Ein vielseitiges, interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 
 
 
Die Richtlinien zur beruflichen Gleichstellung finden Anwendung. Bei gleicher Eignung und Befähi-
gung werden Schwerbehinderte bevorzugt eingestellt. 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung mit vollständigen Unterlagen und lückenlosen Tätigkeitsnachweisen 
senden Sie bitte bis zum 30. April 2024 an: 
 

Samtgemeinde Nord-Elm 
Personalamt 
Steinweg 15 

38373 Süpplingen 
 

oder Sie senden Ihre Bewerbung per 
E-Mail an: personal@samtgemeinde-nord-elm.de 

 
Es wird um Verständnis gebeten, dass aus Verwaltungs- und Kostengründen schriftlich eingereichte 
Bewerbungsunterlagen nicht zurückgesandt werden können. Daher wird empfohlen, keine Bewer-
bungsmappe zu verwenden und jegliche Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Die Unterla-
gen nicht berücksichtigter Bewerberinnen und Bewerber werden nach Abschluss des Auswahlverfah-
rens datenschutzgerecht vernichtet. 
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