
 

SAMTGEMEINDE NORD-ELM
Die Samtgemeinde Nord-Elm sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

eine/n Fachangestellte/n für Bäderbetriebe (w/m/d) 

für unser Freibad Räbke 
 

in Voll- oder Teilzeit, unbefristet. 
 

Die Vergütung erfolgt nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) der 
Entgeltgruppe 5. 
 
Ihre wesentlichen Aufgabenbereiche: 
 

• Überwachung des Badebetriebs sowie Kontrolle der Einhaltung von Hygiene- und Si-
cherheitsvorschriften 

• Durchführung von Reinigungs- und Wartungsarbeiten an Anlagen und Einrichtungen 

• Unterstützung bei der Organisation und Durchführung von Schwimmkursen, Kursen für 
Wassergymnastik oder anderen Veranstaltungen 

• Dokumentation von Betriebsabläufen sowie Pflege der Einsatz- und Wartungsprotokol-
le 

• Mitwirkung bei der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben sowie bei Qualitätskontrollen 

• Unterstützung bei Notfällen oder Unfällen im Wasser oder am Beckenrand 

• In den Wintermonaten evtl. Einsatz auf dem betrieblichen Bauhof bzw. Einsatz in Hal-
lenbädern der Umgebung 

 
Sie bringen mit: 
 

• Abgeschlossene Berufsausbildung zum Fachangestellten für Bäderbetriebe (m/w/d) 

• Flexibilität und Bereitschaft zum Schichtdienst, auch an Wochenenden und Feiertagen 

• Freundliches und sicheres Auftreten gegenüber den Gästen 

• Gültiges Rettungsschwimmabzeichen sowie einen gültiger Erste-Hilfe-Nachweis (nicht 
älter als ein Jahr) 

• Gute organisatorische Fähigkeiten sowie eine strukturierte Arbeitsweise 

• Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 
 

Wir bieten: 
 

• Leistungsgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (VKA) 

• Ein vielseitiges, interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

• Betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen 

 
Die Richtlinien zur beruflichen Gleichstellung von Frau und Mann finden Anwendung. Be-
werbungen von schwerbehinderten Menschen werden mit besonderem Interesse entgegen-
gesehen. 
 
Interesse geweckt? 
 
Für Fragen steht Ihnen Frau Wenkebach (Tel: 05355 69729) zur Verfügung. 
 
Ihre aussagekräftige schriftliche Bewerbung einschließlich der erforderlichen Qualifikations-
nachweisen mit vollständigen Unterlagen und lückenlosen Tätigkeitsnachweisen senden Sie 
bitte an: 

Samtgemeinde Nord-Elm 
Personalamt 

Steinweg 15, 38373 Süpplingen 
 
oder Sie senden Ihre Bewerbung per E-Mail an: personal@samtgemeinde-nord-elm.de 

mailto:personal@samtgemeinde-nord-elm.de


Es wird um Verständnis gebeten, dass aus Verwaltungs- und Kostengründen schriftlich ein-
gereichte Bewerbungsunterlagen nicht zurückgesandt werden können. Daher wird empfoh-
len, keine Bewerbungsmappe zu verwenden und jegliche Bewerbungsunterlagen in Kopie 
einzureichen.  
 
Hinweise zum Datenschutz: 
 
Die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung Ihrer personenbezogenen Daten im Rahmen Ihrer 
Bewerbung erfolgt gemäß den einschlägigen Datenvorschriften. 
 
Unterlagen nicht berücksichtigter Bewerberinnen und Bewerber werden nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens datenschutzgerecht vernichtet. 

 
 
 
 
Andreas Kühne 
Samtgemeindebürgermeister 
 
 


